ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 13
W POZNANIU
60-409 Poznai, ul. Hangarowa 14
NIP 781-17-14-228 REGON 634372133
Uchwala Rady Pedagogicznej
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 w Poznaniu
nr 3/2024/25 z dnia 18.09.2024

w sprawie zmiany statutu.

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 w zwiazku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ ,,Statut Przedszkola nr 95 Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 w Poznaniu
w brzmieniu nastepujacym:

,Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 13 w Poznaniu

I. Postanowienia ogdlne.

§1.

W sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 w Poznaniu wchodzg:
1) Przedszkole nr 95,
2) Szkota Podstawowa nr 22 im. Adama Tytusa Dziafyfiskiego.

§ 2.

Zespot Szkolno — Przedszkolny nr 13 dziata w ramach obowigzujacego prawa o$wiatowego i
przepisébw Ministra Edukacji Narodowej. Przedszkole wchodzace w skiad Zespotu jest
przedszkolem publicznym. Szkota wehodzaca w sktad Zespotu jest szkolg publiczng

§ 3.
1. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty z siedziba
w Poznaniu.
2. Organem prowadzacym jest Miasto Poznan z siedzibg w Poznaniu, plac Kolegiacki 17.
3. Zasady gospodarki finansowej Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 okreslaja odrgbne

przepisy.

§ 4.
1. Siedzibg Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 13 jest Poznan.
2. Adres Zespotu: ul. Hangarowa 14.

§ 5.

Dokumentacja kadrowa, pedagogiczna i finansowa Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr
13 archiwizowana jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

II1. Zadania Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 13

§ 6.

Zadaniem Zespotu jest:



1) zapewnienie warunkow realizacji statutowych celéw i zadan szkot wehodzaeych w sklad
Zespotu;

2) zarzadzanie obiektami szkét wehodzacych w sktad Zespotu,

3) organizowanie wspdlnej obstugi administracyjno-finansowej szkot wchodzacych w
sktad Zespotu;

4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkot wchodzacych w
jego sktad;

5) organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom szkét wehodzacych w skiad Zespotu
rownego dostepu do szkolnej biblioteki, sali gimnastycznej, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz boisk szkolnych.

I1. Organy Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13

§7.

Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu.

II1. Dyrektor Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 13

§8.
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Zespot.
2. Dyrektor Zespotu:
1) kieruje dziatalnodcig Zespotu i poszczegdlnych szkot, wehodzacych w jego skiad i
reprezentuje je na zewnatrz;
2) przedstawia Radzie Pedagogicznej program pracy Zespohu oraz informacje, dotyczace
jego funkcjonowania;
3) sprawuje nadzér pedagogiczny, ustala oceng pracy nauczycieli i wysoko$¢ dodatkow
motywacyjnych;
4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjgte zgodnie z jej kompetencjami;
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym, ponoszac odpowiedzialno$é
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna,
finansowg 1 gospodarczg obstuge Zespotu;
7) decyduje, zgodnie z obowiazujgcymi przepisami, o zatrudnianiu i zwalnianiu
nauczycieli oraz innych pracownikow;
8) powierza stanowiska kierownicze oraz odwoluje z tych stanowisk, okresla zakres
obowiazkéw i odpowiedzialnosci pracownikéw powolanych na stanowiska
kierownicze;
9) przydziela nauczycielom i innym pracownikom state, okresowe i dodatkowe zajgcia;
10) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzgdkowych nauczycielom 1
innym pracownikom;
11)po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskami w sprawie
odznaczen, nagréd i innych wyrdéznien dla nauczycieli, innych pracownikéw oraz
uczniow;




12) sprawuje kontrole spetniania obowigzku nauki przez ucznidéw;

13)kontroluje  spelnianie przez dzieci obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego;

14) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote [ub placowke;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoéw szczegolnych;

16) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

17)odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzamindéw zewnegtrznych
przeprowadzanych w Zespole;

18) stwarza warunki do dziatania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

19) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
Zespotu;

20)dba o autorytet Rady Pedagogicznej Zespotu, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli;

21) wystepuje do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty;

22) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogoélnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty;

23) dopuszeza do uzytku w szkole zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania,
podreczniki, materiaty edukacyjne oraz ¢wiczeniowe;

24) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktére beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

25) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

26) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom ucznidow 1
nauczycielom;

27) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

28) organizuje proces awansu zawodowego nauczycieli;

29)zawiesza w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgeie postepowania dyscyplinarnego.

4. Dyrektor przekazuje Radzie Pedagogicznej informacje za pomoca:

1) zarzadzen wywieszanych na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim;

2) wpiséw w kartach zastepstw wywieszanych na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim;

3) ustnych komunikatéw przekazywanych podczas zebran oraz pisemnych lub ustnych
informacji przekazywanych zainteresowanym nauczycielom;

4) biezacych informacji w formie elektroniczne;j.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor Zespotu, ktérego
kompetencje zawiera ustalony przez Dyrektora zakres obowiazkow.




IV. Rada Pedagogiczna Zespolu Szkolno — Przedszkolnego nr 13

§9.
1. W sklad Rady Pedagogicznej Zespolu wchodza czlonkowie rad pedagogicznych

Przedszkola nr 95 i Szkoty Podstawowa nr 22 im. Adama Tytusa Dziatynskiego, ktére
zachowujg odrgbnos¢.
2. Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu stanowi zatacznik nr 17 do niniejszego Statutu.
Rada Pedagogiczna Zespotlu podejmuje uchwaty wyltacznie w sprawach dotyczacych lacznie
obu placéwek wchodzacych w sktad Zespolu, a w szczegodlnoscei:
1) deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu;
2) przygotowuje i zatwierdza projekt Statutu Zespolu i wprowadza zmiany do tego
Statutu.

§ 10.
1. Pedagog i psycholog szkolny sg nauczycielami, do ktorych nalezy:

1) wstepne diagnozowanie ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu i szkole;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
milodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym i
szkolnym;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

9) koordynowanie pracy przy tworzeniu programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty;

10) udzial w realizacji tego programu oraz wspomaganie innych nauczycieli;

11) wspdlpraca z rodzicami oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;

12) organizacja wspoétdziatania szkoty z tymi poradniami;

13) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Pedagog i psycholog pracuje zgodnie z planem pracy.

3. Pedagog specjalny jest nauczycielem, do ktérego szczegdlnych obowigzkéw nalezy:

1) wspblpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami oraz rodzicami
poprzez:

a) dzialania w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu
przedszkola oraz uczniow w zyciu szkoly, zwlaszcza tych ze szczegdlnymi
potrzebami,




b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub
trudno$cei w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen,

¢) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslanie niezbgdnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym TIK;

2) wspolpraca z zespotem majgcym opracowaé IPET poprzez opracowanie oraz realizacj¢
programu edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistow w realizacji dziatan
zmierzajacych do poprawy funkcjonowania ucznia,

4) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom, nauczycielom;

5) wspotpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, specjalistycznymi, innymi
placowkami doskonalenia nauczycieli, o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi instytucjami i podmiotami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,
dyrektorem, pielegniarkg $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,
pomocg nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sagdowym,;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli w
zakresie w/w zadan.

§ 11.
1. W Zespole zatrudnia si¢ pracownikow administracyjnych i pracownikow obstugi
zwanych pracownikami niepedagogicznymi.
2. Podstawowym zadaniem pracownikdéw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego
dziatania Zespotu jako instytucji publicznej, a takze utrzymanie obiektow i ich otoczenia w
nalezytym porzadku i czystosci.
3. Dyrektor Zespotu zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych oraz rozwiazuje z nimi
stosunek pracy.
4. Organizacje i porzadek pracy okresla regulamin pracy ustalany przez Dyrektora Zespotu.

Y. Postanowienia koncowe

§ 12.
Teren Zespotu objety jest monitoringiem wizyjnym, ktoérego regulamin stanowi zalgcznik nr 2
do niniejszego statutu.

§ 13.
1. Zespdt Szkolno — Przedszkolny nr 13 posiada pieczgcie urzgdowe zawierajgce nazwe
Zespotu, wspoélne dla Przedszkola nr 95 1 Szkoty Podstawowej nr 22, wchodzacych w skiad
Zespotu.
2. Tablice i pieczecie Przedszkola nr 95 i Szkoly Podstawowej nr 22 wchodzacych w sktad
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 zawierajg nazwg Zespotu i nazwe Szkoly.
3. Szkota Podstawowa nr 22 posiada patrona, wlasny sztandar oraz hymn.
4, Na terenie Zespolu moga, na podstawie odpowiednich przepisow, dziataé zwigzki
zawodowe.
5. Statut Zespotu jest dokumentem jawnym, udostepnianym wszystkim zainteresowanym w
bibliotece szkolnej, sekretariacie Zespotu i na stronie internetowej Zespotu.



Zalaczniki:

1) 1Z - Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty;
2) 27- Regulamin monitoringu.”

§ 2.

Traci moc ,,Statut Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 13 w Poznaniu”.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 19.09.2024 r.

mgr Varzena Mnich-Muszy



